
Perheyritysten liitto ry ja CV Group järjestävät koulutustilaisuuden 
yhdessä Capacentin ja Hannes Snellmanin kanssa aiheesta

PERHEYHTIÖN HALLITUS – TULEVAISUUDEN  
SUUNNANNÄYTTÄJÄ

Toimintaympäristön muuttuessa nopeasti hallituksen rooli 
korostuu. Hallitus on yhtiölle ja sen omistajille voimavara, 
jota harvoin osataan oikein hyödyntää. Hallitus ei ole pelkkä 
osakeyhtiölain määräämä muodollisuus. Yhtiön toiminnan 
valvonta, strategiasta ja suuremmista investoinneista päät-
täminen, riskien seuranta, toimitusjohtajan nimittäminen  
ja ohjeistaminen ovat hallituksen keskeisiä tehtäviä. 

Ammattitaitoinen, kokenut ja yrityksen toimialan tunteva 
hallitus on varmin tae perheyrityksen kilpailukyvyn edis-
tämisessä. 

O hjel    m a

18.11.2009
–	 Mikä on hallituksen rooli, vastuut ja suhde 	
	 toimivaan johtoon?
–	 Miten hallitus luo lisäarvoa?
–	 Miten suunnittelen yrityksen strategia-		
	 prosessin?

19.11.2009
–	 Miten hallitus edistää innovointia?
–	 Miten hallituksen pitää tulkita talouden 
	 tunnuslukuja?
–	 Miten hallitus huomioi rahoitusriskit?

K ustannukset          
1 750 € (+ alv 22 %) sisältäen seminaarin,  
majoituksen ja ruokailut.

Ilmoittautumiset 30.10.2009 mennessä 
nina.lillqvist@perheyritystenliitto.fi 
puh. 075 325 4200

L isätietoja       
Erkki Tuominen, CV Group 
erkki.tuominen@cvgroup.fi
puh. 0400 401 031

Koulutustilaisuuteen otetaan  
ilmoittautumisjärjestyksessä  
enintään 16 henkilöä. 

K U T S U

Koulutuksen           ajankohta        
ja   paikka   
Koulutus on kaksipäiväinen internaattimuotoinen 
tilaisuus Hahkialan kartanossa Hauholla  
18.–19.11.2009.  

Kohderyh      m ä  ja   tavoite   
Koulutus on tarkoitettu perheyhtiöiden hallituksen 
jäsenille ja omistajille. Koulutuksen tavoitteena on 
kehittää perheyhtiön hallitustyöskentelyä.

Katso luennoitsijoiden esittely kääntöpuolelta. »

yhteistyössä            :

18.–19.11.2009 hahkialan         
kartano   



L uennoitsijat         

« TOM 
PALMBERG
Hallitustyöskentelyn kehit-
tämiseen erikoistuneen CV 
Group Oy:n partneri, pankki- 
toiminnan ja rahoituksen 
piirissä pitkän uran tehnyt 
Tom Palmberg on viimeiset 
10 vuotta keskittynyt halli-

tustyöskentelyn kehittämiseen. Hän oli perustamassa 
Hallitusammattilaiset ry:tä toimien sen ensimmäisenä 
puheenjohtajana 8 vuotta. Palmberg on suorittanut 
arvostetun Institute of Directors -yhdistyksen järjestä-
män Chartered Director -tutkinnon Lontoossa. Hän 
on hallituksen jäsen neljässä suomalaisessa yhtiössä. 

« ERKKI 
TUOMINEN 	
CV Group Oy:n partneri 
Erkki Tuomisella on pitkä 
kokemus talous- ja  
rahoitusjohtajana pankki-  
ja rahoitus- sekä telealalta 
että kaivosteollisuudesta. 
Tuominen toimi viimeksi 

Nordean Markets Divisioonassa vastaten pankin  
Pohjoismaisista Pääomamarkkinatoiminnoista. 

« MATTI 
ENGELBERG
Matti Engelberg toimii osak-
kaana Hannes Snellmanilla 
erityisalueenaan rahoitus- ja 
pääomamarkkinat. Ennen siir-
tymistään asianajotoimistoon 
Engelberg toimi Nordean 
pääomamarkkinaorganisaati-

on pääjuristina. Hänellä on vankka kokemus kansainväli-
sestä pankkitoiminnasta ja pääomamarkkinoista.

« THOMAS 
LUNDSTRÖM
Capacent Oy:n toimitus-
johtaja Thomas Lundström 
perusti Capacentin Helsingin 
toimiston vuonna 2005.   
Aiemmin Thomas on toimi-
nut osakkaana ja toimitus-
johtajana Ernst & Youngin 

Helsingin finanssikonsultoinnin yksikössä. Thomas 
toimii myös omistajana ja hallituksen puheenjohtajana 
kiinteistöhallintajärjestelmiä kehittävässä Kupari  
Solution Oy:ssä.

« GÖSTA 
HOLMQVIST
Capacent Oy:n Financial 
Performance Management 
-liiketoiminta-alueen johtaja 
Gösta Holmqvist vastaa 
taloushallinnon prosessien ja 
liikkeenjohdon raportoinnin 

kehittämishankkeista Capacentin asiakasyrityksissä 
Suomessa. Aiemmin hän on toiminut noin 20 vuotta 
CFO:n tehtävissä pankki-, sijoitus-, kuljetus- sekä  
paperi- ja teollisuuskemikaali-alalla. 

« PÄIVI 
KAUPPINEN
Capacent Oy:n Research 
Consulting -liiketoiminta-
alueen johtaja Päivi Kaup-
pinen vastaa yrityksen 
päätöksenteossa tarvitta-
vien tutkimusten ja liikkeen-
johdon mittariston kehittä-

mishankkeista Capacentin asiakasyrityksissä. Aiemmin 
hän on toiminut 20 vuotta myynti-, tuotekehitys-, 
markkinointi- ja liikkeenjohtotehtävissä tutkimus- ja 
konsultointialalla. 

« MATTI 
COPELAND
Matti Copeland on 25 
vuoden värikkään työuransa 
aikana ehtinyt toimia pank-
kiirina, pääomasijoittajana, 
yritysjohtajana ja neuvon-
antajana. Nykyisin Matti on 
aktiivinen hallitusammatti-

lainen ja utelias bloggaaja www.mcreads.com. Matti on 
Hallitusammattilaiset ry:n hallituksen jäsen.




